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Plano Individual de Trabalho

Docente: Francis Marcean Resende Barros

Período letivo: 2026-1

Campus: OURO BRANCO Área/Departamento/Curso: Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Atividades de Extensão V N5OBBGADM1 Semestral 3.33 60.00

2 Gestão de Pessoas II N5OBBGADM1 Semestral 3.33 60.00

3
Gestão de Processos

Organizacionais
N5OBBGADM1 Semestral 1.67 30.00

4
Gestão de Projetos e

Sustentabilidade
N2OBEGN1 Semestral 2.50 45.00

5 Pesquisa de Marketing N2OBEGN1 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 12.50

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.50

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 25.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação André Luis Silva

Monteiro

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação Leandro

Henrique Silva Gomes

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

3 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação Natacha

Aparecida Gonzaga Moreira

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenador do projeto

"Atitude em relação a

equipes multidisciplinares:

um estudo com

trabalhadores da região do

Alto Paraopeba/MG"

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
6.00 120.00

2 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenador do projeto

"Moderadores da relação

entre consciência ambiental

e decisão de compra

ecológica: uma análise a

partir da lente da

sustentabilidade ambiental"

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
6.00 120.00
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