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Plano Individual de Trabalho

Docente: Ederson Naves Fernandes Goncalves Junior
Periodo letivo: 2026-1
Campus: OURO BRANCO Area/Departamento/Curso: Computac&o

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
Arquitetura e Organizacao de
1 . 18534 - OBBGSIN.024 Semestral 3.56 64.00
Computadores - Graduagao
Governanga e Gestao de Informacéo
2 . 18535 - OBBGSIN.019 Semestral 3.56 64.00
- Graduacéo
Sistema de Informagé&o Gerencial -
3 L 18771 - OBITADM.050 Anual 1.86 33.50
Médio
Sistema de Informagdes Gerenciais -
4 - 18569 - OBBGADM.033 Semestral 3.56 64.00
Graduagéo
Tépicos em Desenvolvimento de
5 L 18821 - OBITINF.059 Anual 1.86 33.50
Software - Médio
Carga horéria de regéncia semanal total: 14.40
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagédo, gestdo do diario de turma, atendimento aos estudantes, 14.40
participacdo em conselhos de classe, outras reunifes: '
Carga horéria semanal total (regéncia + adicional) : 28.80
Horarios de atendimento ao discente
# Dia da semana Inicio Fim Modalidade
1 | Segunda 17:00 18:50 Presencial
2 | Terca 12:00 13:00 Presencial
Ensino
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Orientagdo de estudantes ) N )
N Orientacao do Discente . N .
em trabalho de concluséo ) Orientagao tutoria de
1 - . Felipe A. V. Mendes - TCC 1.00 20.00
de curso de graduacéo e ) L estudantes
. 1 - Sistemas de Informacéo
técnico
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Orientagao de estudantes Orientacgao do Discente
2 em trabalho de concluséo Caio Henrique Vieira Costa Orientagao tutoria de 1.00 20.00
de curso de graduacg&o e - TCC 2 - Sistemas de estudantes ' '
técnico Informacéo
Orientacdo de estudantes Orientacdo do Discente
3 em trabalho de concluséo Natan M. D. Nascentes - Orientacgao tutoria de 1.00 20.00
de curso de graduacéo e TCC 1 - Sistemas de estudantes ' '
técnico Informacéo
Orientagao de estudantes . N .
L Orientagéo do Discente . N .
em trabalho de concluséo . . Orientagao tutoria de
4 | - ~ Daniel G. D. Silva-TCC 1 - 1.00 20.00
de curso de graduagéo e . ~ estudantes
L. Sistemas de Informagao
técnico
Orientagdo de estudantes ) N )
~ Orientacao do Discente . N .
em trabalho de concluséo ) Orientagao tutoria de
5| - N Camila F. S. Santos - TCC 1 1.00 20.00
de curso de graduacéo e ) N estudantes
L. - Sistemas de Informacéo
técnico
Orientagao de estudantes . 5 .
- Orientagéo do Discente . N .
em trabalho de concluséo ) . Orientagao tutoria de
6 | - ~ Felipe J. P. Oliveira - TCC 2 1.00 20.00
de curso de graduagéo e ) . estudantes
L - Sistemas de Informagéo
técnico
Orientar estudantes para
- participacdo em concursos Orientacao de Alunos para Orientagao tutoria de 1.00 20.00
e olimpiadas de Maratona de Informética estudantes ’ ’
conhecimento
Extenséo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Desenvolvimento de um
Atuar como membro de L .
. ] Aplicativo Mobile para Atuar em programas e
1 - equipe em Projeto de L . ) R 1.00 20.00
N Avaliagéo de Feira de projetos de extensédo
Extens&o com fomento A
Ciéncias
Atuar como membro de Desenvolvimento de um
. . S . Atuar em programas e
2| - equipe em Projeto de Aplicativo Mobile para . ~ 1.00 20.00
N , projetos de extensédo
Extens&o com fomento Controle de Saude do Idoso
Validacdo e aprimoramento
de sistema acessivel de
Atuar como membro de automacéo do processo
. . . L Atuar em programas e
3 - equipe em Projeto de avaliativo com viséo ) R 1.00 20.00
N . projetos de extens&do
Extens&o com fomento computacional e
reconhecimento de
marcag¢8es manuscritas
Atuar como membro de Tempeiro caseiro: aplicativo
. . Atuar em programas e
4 | - equipe em Projeto de para socorro a mulheres ) ~ 1.20 24.00
~ A projetos de extensao
Extenséo com fomento que sofrem violéncia
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