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Plano Individual de Trabalho

Docente: Silvana Nahas Ribeiro

Período letivo: 2026-1

Campus: SANTA LUZIA Área/Departamento/Curso: EIXO TECNOLOGIAS – TEC 1 (Técnicas, Tecnologias,
Representações técnicas)

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

Carga horária de regência semanal total: -

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
-

Carga horária semanal total (regência + adicional) : -

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Participar de comissão

organizadora de evento

Comissão Organizadora

do(a) do Planeta IFMG 2026
Eventos 4.00 80.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuação individual, por meio

de nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato,

Fiscal de obras, etc.)

Fiscal de Contrato Nº

Exames Periódicos
Outras funções de gestão 10.00 200.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Atuação individual, por meio

de nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato,

Fiscal de obras, etc.)

Fiscal de Contrato Wellhub Outras funções de gestão 6.00 120.00

3 -

Outras Coordenações e

Representações não

listadas.

Chefe da Seção - FG 1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
12.00 240.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão responsável pela

avaliação do Processo

Seletivo do Apoio

Financeiro da Reitoria 2026

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

4.00 80.00

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão de Avaliação e

Acompanhamento do Edital

de Eventos

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

4.00 80.00
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